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ESTABLECE EL REGLAMENTO GENERAL DE TESIS PARA LAS
LICENCIATURAS, ORGANIZADAS COMQ CICLOS DE COMPLEMENTACION

CURRICULAR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL

Buenos Aires, 24 de octubre de 2019

VISTQ la necesidad de establecer un reglamento de tesis para las
licenciaturas organizadas como ciclos de complementacion curricuiar, comdn a toda la

Universidad Tecnoidgica Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que ia Universidad Tecnoidgica Nacional procura dar respuesta a una
diversidad de intereses y posibilidades a partir de la promocion de los estudios de alto
nivel y de la excelencia en la calidad de las carreras que conforman su coferta académica.

Que las licenciaturas organizadas como ciclos de complementacion curricular
conforman esta oferta de carreras de calidad académica.

Que la creacién e implementacién del Repositorio Institucional Abierto de la
Universidad Tecnoldgica Nacional (RIA) implican una cantidad minima de datos para la
carga de tesis y tesinas.

Que, por estos motivos, surge la necesidad de establecer un reglamento de
tesis comun para las licenciaturas organizadas como ciclos de complementacion

- curricular en toda la Universidad Tecnologica Nacional

Que la Comision de Comisién de Ensefianza aconseja la aprobacion de la

presente Ordenanza.
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Que el dictado de la medida se efectila en usc de las atribucicnes otorgadas

por el Estatuto Universitario.

Por ello,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL

ORDENA:

ARTICULO 1°- Establecer el "Reglamento General de Tesis para Licenciaturas

organizadas como ciclos de complementacién curricular de la Universidad Tecnolégica

Nacional”, de acuerdo con el Anexo |, que es parte integrante de la presente Ordenanza.

ARTICULO 2°.- Registrese. Comuniquese y archivese.

ORDENANZA N° 1735

TCTOR

DUARDO AIASSA

COW D

Secretari4 del Consejo Superior

ing. PABkO—ANDRES RDSSO
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ANEXO |

ORDENANZA N° 1735

REGLAMENTO GENERAL DE TESIS PARA LAS LICENCIATURAS,
ORGANIZADAS COMO CICLOS DE COMPLEMENTACION CURRICULAR DE

LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL

CAPITULO 1: DISPOSICIONES GENERALES

1.1. Ambito de aplicacién

El presente Reglamento, regirad para todos los ciclos de complementacién curricular, que
otorguen el titulo de licenciado/a, dictados en las Facultades Regionales dependientes de
la Universidad Tecnoldégica Nacional.

1.2. Reglamentacion

Los Consejos Directivos de las Facultades Regionales podran dictar nomas
complementarias de aplicacién compatibles con el presente Reglamento y deberan
informarlas al Consejo Superior en el término de TREINTA (30) dias habiles a partir de su
aprobacion.

1.3. Excepciones

Las Facultades Regionales no podran establecer excepciones a las disposiciones de este
Reglamento si no estan previamente autorizadas por el Consejo Superior.

1.4. Situaciones no previstas

Los casos no contemplados en el presente Reglamento quedaran sujetos a la decision
del Consejo Superior. Las situaciones no previstas, en casc de convalidarse, seran

establecidas como normas complementarias que deberan ser comunicadas a las
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Facultades Regionaies en un plazo no mayor a TREINTA (30) dias corridos desde su

aprobacién.

CAPITULO 2: CARACTERISTICAS DE LA TESIS DE LICENCIATURA

2.1.- La Tesis de licenciatura, Tesina o Tesis de grado es un trabajo de investigacion
(empirico o tedrico, de innovacion o de revisién) sobre un tema de actualidad en el drea
de conocimiento en el que se inscribe la carrera, que elabora cada estudiante como
iniciacién en el ejercicio de la actividad de investigacién y/o profesionai, a partir de la
integracién y el uso de los conocimientos, métodos y técnicas aprendidas a lo largo de ia
licenciatura. Para los efectos de este reglamento, se utilizara el término “tesis” para
referirse a este tipo de trabajo.

2.2.- Se trata de un trabajo escrito, individual o grupal (De no mas de TRES (3)
integrantes), para cuya redaccion y presentacidn se seguird las dispoesiciones de este
Reglamento, las especificaciones de la Facultad y del Pian de Estudio correspondiente.
El mismo se desarrollara bajo ia direccién de un/una profesor/a perteneciente al cuerpo
académico de la Facultad o de otra institucién académica. La defensa del trabajo sera

individual.

CAPITULO 3- REQUISITOS PARA INICIAR LA TESIS
3.1.- Ella estudiante estara en condiciones de inscribirse como tesista de grado cuando
tenga regularizados todos los espacios curriculares del Plan de estudio de la carrera.

3.2.- Debera elaborar un Proyecto de tesis respetando la estructura y el formato que

sigue:
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Estructura

1. Planteo del problema

2. Marco tedrico y antecedentes

3. Objetivos

4. Metodologia de trabajo

5. Cuestiones éticas

6. Relevancia

7. Viabilidad

8. Cronograma

9. Referencias bibliogréficas

Formato

-Caratula con el nombre de la FR y de la carrera, el titulo preliminar de la Tesis, el
nombre del directorfa y del /la tesista, el lugar y la fecha de entrega.

-La extensién del trabajo no puede superar las QUINCE (15) carillas con formato de

pagina A4, fuente Times New Roman N° 12, interlineado 1,5.

3.3.- El Proyecto de tesis debera presentarse dentro del afio de haber aprobado la vitima

asignatura. Por razones extraordinarias, el Consejo Directivo podra prorrogarlo por UN (1)
afio més.

3.4.- La coordinacién de la carrera sera la encargada de establecer los plazos de entrega
de los Proyectos y de gestionar el seguimiento de los/as estudiantes que aprobaron la
totalidad de espacios curriculares del Plan de estudio.

3.5.- E! /la estudiante propondra como director/a de tesis a un/a docente perteneciente a
la Facultad Regional o0 a otra institucién académica, quien debe acreditar antecedentes
de formacion (poseer titulo universitario) e investigacion en la tematica seleccionada. En
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el caso de elegir un profesional que no desarrolle investigacion y se desempefie como
docente, pero sea idoneo en el tema de tesis, deberd acreditarlo de igual forma. La
aprobacién del/de la director/a de tesis externo a la institucion no debera significar
erogacion presupuestaria alguna para esta institucion. Elfla estudiante podra, ademas,
proponer un/a codirector/a que debera cumplir con los mismos requisitos que elfla
director/a para dirigir su trabajo. Su funcion sera acompadar al/a la estudiante en su tarea
investigativa y actuar como nexc entre éstefa y su director/a de tesis, mas aun si no
pettenece a la institucion.

3.6. Ellla estudiante presentara la solicitud de inscripcion a la tesis mediante nota al
Coordinador/a de la carrera, quien la elevara a la Comisién de Tesis. Esta Comisidn
estard integrada, al menos, por TRES (3) miembros designados por elfla Coordinador/a
de la carrera y sera su responsabilidad evaluar la consistencia y viabilidad del proyecto y
la pertinencia delfla director/a propuesto/a. Asimismo, evaluard que se cumplan los
requisitos de presentacion de la Tesis y designard al Jurado, que debera ser aprobado
por el Consejo Directivo de la Facultad Regional.

3.7. En la nota de solicitud de inscripcion a la tesis debe adjuntarse:

-el CV del/de la director/a y del/de la codirector/a (en caso de que fuese propuesto)

-una nota del/de la director/a aceptando la direccion de su trabajo de investigacién

-el proyecto elaborado segin se especifica en el punto 3.2,

3.8.- Ellla coordinador/a de la carrera elevard a la Comision de Tesis la solicitud de
inscripcion junto al Proyecto, CV y aval dei/de Ia directora/a y codirector/a si io hubiera.
La Comision de Tesis elaborara un dictamen' en el cual se fundamentara la aprobacion o

rechazo en un plazo no superior a TREINTA (30) dias habiles. Los dictamenes de la

1} os dictamenes deberdn estar firmados, al menos, por DOS (2) miembros de la Comisidn de Tesis.
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correspondiente.?
3.9.- En el caso de que ei Proyecto no sea aprobado, la Comision de Tesis pedira su

revision alfa la director/a, codirector/a si lo hubiera, y alfa la estudiante.

CAPITULO 4: ELABORACION DE LA TESIS

4.1.- La eiaboracion de la Tesis de Licenciatura no debera tener una duracioén inferior a
los SEIS {6) meses, contados desde la fecha de aprobacién del Proyecto hasta su
presentaciéon, ni superar los DOS (2) afios Si fuera necesario el/la estudiante podra
solicitar a ia Comision de Tesis, mediante la debida justificacion, una extensién del piazo.
La extensidn debera ser otorgada o no por el Consejo Directivo de la Facuitad a partir de
Ia solicitud de la Comision de Tesis.

4.2.- La produccion escrita debera respetar la siguiente estructura:

4.2.1.- Caratula

Debe contener los siguientes datos:

-Nombre de ia Universidad.

-Nombre de ia Facuitad.

-Nombre de la Carrera.

-Titulo dei trabajo.

-Autor/a: indicar el nombre compieto.

-Director/a del trabajo: indicar nombre y titulacion.

-Codirector/a {si o hubiera): indicar nombre y titulacion.

? §i bien la Secretaria Académica podra asignarle esta funcién a otra Secretaria de la Facultad Regional,
quera bajo su responsabilidad la supervisién de las acciones desarrolladas en los CCC.
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-Afo académico o fecha de defensa.

-Opcional ISBN: En caso de que el trabajo tenga un identificador ISBN asignado indicar el
namero.

4.2.2.- Resumen

Anticipa de manera abreviada y precisa los objetivos, la metodologia, los resultados y
las conclusiones salientes del estudio. Se sugiere que no exceda las doscientas
palabras.

4.2.3.- Palabras claves

Son términos que reflejan el contenido del trabajo y delimitan la tematica con el fin de
facilitar su localizacién.

4.2.4.- Indice

Se refiere a la lista organizada de las partes que conforman el trabajo en el orden en
el cual se presentan en su interior. Incluye todos los elementos tales como las
paginas preliminares, titulos de capitulos, partes, secciones, etc.

En caso de ser necesario, se deberd incluir un indice de ilustraciones, cuadros, tablas
o planos con el titulo y nimero respectivo, verificando la coincidencia exacta entre la
ilustracién y la pagina correspondiente.

4.2.5.- Introduccion

Anticipa al/a la lector/a el contenido del trabajo.

4.2.6.- Desarrollo

Se organiza en capitulos referidos a: planteo del problema, antecedentes, marco
teérico, metodologia, andlisis de datos, resultados y conclusion.

4.2.7.- Anexos y referencias bibliograficas
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En los anexos puede incluirse parte del corpus de datos, informacién estadistica, u otros
documentos que permitan conocer aspectos especificos de la investigacién®.

Las citas son de caracter obligatorio, respetéandose los derechos de propiedad intelectual
(Ley 11.723). Se recomienda el uso de las normas de la American Psychological
Association (APA),

4.3.- La produccién escrita debera respetar el siguiente formato:

-Elaborado con procesador de texto, con las correspondientes inserciones de archivos de
otros programas (tablas, gréaficos, fotografias, etc.).

-Tamafio de hoja A4.

-Letra: Times New Roman, Tamafio: 12. Titulos en negrita y subtitulos en 10 y en negrita.
-Espaciado: 1.5

-Paginas numeradas.

-Extension: minimo de SETENTA (70) y maximo de DOSCIENTAS (200) carilias,

excluyendo los anexos.

CAPITULO 5: PRESENTACION Y EVALUACION

5.1.-Normas de presentacion

La presentacion de la tesis podra realizarse cuando se cuente con ia aprobacion del
Proyecto y de todos los espacios curricuiares del Plan de estudio de la carrera. Se
presentara una versién digital en la Secretaria Académica de la Facultad Regional y ésta

decidira si también se deben presentar ejemplares impresos.

3Ella autor/a podrd agregar paginas opcionales, como por gjemplo “Dedicatoria”, “Agradecimientos”.
* Las cuales pueden ser consultadas en: www.normasapa.com
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La Comision de Tesis verificard que se cumplan los requisitos de presentacién
establecidos en el apartado 4.2 y designard a tres docentes investigadores o
profesionales®, pudiendo ser de la institucion o externos, para oficiar de Jurados y, al
menos otros dos, que seran nombrados jurados suplentes, todos competentes en la

tematica seleccionada por el/la estudiante para el desarrollo de su tesis.

5.2.- La tesis debera presentarse dentro de los plazos establecidos por las Ordenanzas
de cada carrera. Por razones extraordinarias, el Consejo Directivo podra prorrogario por
UN (1) afio méas. En caso de no cumplirse con esta prorroga, la nueva extension del plazo

de entrega debera solicitarse al Consejo Superior.

5.3.- Eifla director/a puede sugerir posibles jurados expiicitando, para cada uno de ellos,
lugar de trabajo, cargo que desempefia y el campo en que desarrolla sus estudios de
investigacion. Los mismos estaran sujetos a consideracion de ia Comision de Tesis.

5.4.- A partir de la recepcion de la tesis, los miembros designados como jurado deberan
expedirse respecto a su evaluacion, en un plazo maximo de TREINTA (30) dias corridos.
Deberan explicitarse los criterios de evaluacion, entre los que se tendra en cuenta: la
exhaustividad, precision y claridad expositiva; la pertinencia y el dominio de los marcos
tedricos y de la metodologia adoptada, la rigurosidad de las argumentaciones, la
contribucién al conocimiento del tema o a la solucién dei problema planteado.

5.5- La tesis podra resultar:

a) Aprobada, en ese caso se pasa a la siguiente instancia que es la defensa oral.

b) Con objeciones: el Jurado indicaré al/a la tesista las correcciones que necesita realizar

para la aprobacién final. Si éstas no modifican los objetivos del trabajo se le sugerira que

% En el caso de elegir un profesional que no desarrolle investigacion y se desempefie como docente, pero sea
idéneo en el tema de tesis, deberd acreditarlo de igual forma.
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las tenga en cuenta al momento de la exposicion oral y las incluya en la versién final. En

el caso de que las objeciones alteren los objetivos o se refieran a la metodologia el
Jurado debera presentar en un informe escrito las razones y el/la estudiante dispondra de
NOVENTA (90} dias corridos para realizar las correcciones correspondientes.

Una vez realizada la nueva entrega el Jurado dispondra de TREINTA (30} dias corridos
para llevar a cabo una nueva evailuacion,

¢) Reprobada. En este caso, elfla tesista debera replantear el trabajo en un plazo que no
podra ser inferior a los SEIS (6) meses ni superior a los DOCE (12) meses teniendo en
cuenta las recomendaciones que el jurado hubiese presentado por escrito en su primer
dictamen. En todos los casos el Jurado deberé presentar por escrito las razones de su

resolucion.

CAPITULO 6: DEFENSA ORAL

6.1.- La Secretaria Académica fijara, de comun acuerdo con los jurados, el/la directora/a
de tesis y ella estudiante, la fecha y la hora para la defensa plbiica ante los jurados.

6.2.- En el momento de la defensa oral el/la estudiante realizaré la exposicion de los
resultados de su trabajo durante aproximadamente CUARENTA Y CINCO (45) minutos y
luego respondera las preguntas que formule el tribunal de tesis.

6.3.- La evaluacion se realizara de acuerdo con la escala numérica, del UNO (1) al DIEZ
(10), siendo SEIS (6) la nota minima de aprobacion. Podra asimismo realizarse con la
escala cualitativa con la respectiva equivalencia conceptual de acuerdo con el reglamento ‘
de estudios vigente (Ordenanza N° 1623). El Jurado debera acompafiar su calificacion
con una fundamentaciéon por escrito cuya copia sera entregada al/a la estudiante en la

que se explicitaran los criterios de evaluacion.
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En caso de no existir acuerdo respecto de la calificacion, cada miembro del tribunal
presentara su dictamen, con la fundamentacién y la calificacién correspondientes. Se
promediaran las notas propuestas resultando, de esta Ultima operacién, la calificacion
final.

6.4. Si la defensa oral resulta desaprobada, ei tribunal evaluador decidira si le otorga o no
al/a la tesista la posibilidad de defender su trabajo una segunda y altima vez, pasados
TREINTA (30) dias como minimo de la primera defensa. Si la instancia nuevamente
resuita desaprobada debera reiniciar el tramite, cambiando el tema de investigacion.

6.5.- Una vez que el/la estudiante haya cumplide con todos los requisitos previstos de

este Reglamento y aprobado la instancia de defensa oral, la Universidad le extendera la

correspondiente cerificacion y fitulo. Presentard en la Secretaria Académica de la
Facultad Regional un ejemplar impreso y otro digital en formato soportado por Repositorio
Institucional Abierto de la UTN (RIA)®, que se destinara a la Biblioteca para su depdsito
en el RIA. La presentacién de este ejemplar es requisito indispensable para la tramitacion
del titulo y deberd contemplar las sugerencias indicadas por el jurado tanto en sus
dictdmenes individuales como durante su defensa oral. La firma de Licencia de depdsito
con cesion no exclusiva de derechos’ implica la autorizacion a ta UTN a archivar, difundir
en acceso abierto y preservar la obra mientras que el/la autor/a conserva todos los
derechos sobre la misma. En el caso de que el documento deba ser restringido por un
tiempo determinado, luego del cual pasa a estar en acceso abierto debe indicar: “Esta

Tesis / Tesina se encuentra en periodo de embargo”. En este caso, se debe aclarar

T e Sj bien el RIA (Repositorio institucional abierto) acepta los formatos de archive PDF, por razones de
accesibilidad y preservacion digital es recomendable la utilizacién de formatos abiertos como PDF/A, RTF,
TIFF y JPG frente a formatos propietarios (Word, GIF, etc) Ver Ord. 1541
"Ver Anexo I1 Ord. 1541 Politicas del RIA.

12

“2019 — 70° Aniversario de la Gratuidad de la Ensefianza Superior”




* "2019 - Afio de la Exportacion”

listorio o Clioarnion, R STR g(?

"

%MWTMW’ Atroional T PABLO A HUEL

JEFE DE DEPARTAMENTD APDYO AL CONSEJQ SUPERIOR

también fecha de finalizacion del embargo (es decir la fecha en la que finaliza dicha

restriccion), de acuerdo con los plazos establecidos segin Ordenanza N°® 1604 — Politicas

ﬂéceso Abierto de la UTN.
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